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In data 24/02/2021

COMUNE DI MEDUNA DI LIVENZA

PROVINCIA TREVISO

Verbale di Deliberazione della Giunta Comunale

Oggetto:
ADESIONE AL PROGRAMMA DI INTERVENTI DI “F’UBBLICA UTILITA' E CITTADINANZA

ATTIVA. PROGETTO PER LINSERIMENTO LAVORATIVO TEMPORANEO DI
DISOCCUPATI PRIVI DI TUTELE. ANNO 2021.

L'anno duemilaventiuno, addi ventiquattro del mese di febbraio alle ore 18.35 nella
'Residenza Municipale, per determinazione del Sindaco, con inviti diramati in tempo utile, si
& riunita la Giunta Comunale:.

Eseguito l'appello, risultano:

Presenti |. Assenti
; PITTON ARNALDO
1. Sindaco STEFANO X
2. Assessore ZAMUNER LUIGI - X
DONADELLO

3.

Assessore GIOVANNA X

9 0

Assiste alla seduta Giuliani dott.Pierantonio, Segretario del Comune.
Il Sig. PITTON ARNALDO STEFANO, nella sua qualita di Sindaco, assume la presidenza e,
riconosciuta legale I'adunanza, dichiara aperta la seduta.

REFERTO DI PUBBLICAZIONE E COMUNICAZIONE Al CAPIGRUPPO CONSILIARI
(art. 124 comma 1 e art. 125 D.Lgs. 18.8.2000 n(O 267)

N. registro atti pubblicati
Si certifica che il presente verbale viene affissa allalbo comunale per la pubblicazione per

quindici giorni consecutivi.
Si da atto che dell'adozione del presente verbale viene data comunicazione, contestualmente

alla pubblicazione, ai capigruppo consiliari.

L 26 FEB, 2021

IL SEGRETARIO COMUNALE
Giuliani dott. Pierantonio

‘ ; e
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LA GIUNTA COMUNALE
Premesso

- che il Comune di Meduna di Livenza, nell'ambito delle politiche attive del lavoro, intende favorire
lo sviluppo di percorsi di integrazione ed inserimento lavorativo a favore di propri cittadini che
versano in situazioni di disagio socio-economico e/o di emarginazione dal mercato del lavoro.

- che la Giunta Regionale del Veneto, -con la deliberazione n. 16/2021 del 12 gennaio 2021 -
Programma Operativo Regionale Fondo Sociale Europeo 2014-2020. Asse Il Inclusione Sociale,
Obiettivo Tematico 9.. "Promuovere l'inclusione sociale e combattere la povertd e ogni
discriminazione". Reg. UE 1303/2013 e Reg. UE 1304/2013. Direttiva per la presentazione di
interventi di "Pubblica Utilita e Cittadinanza Attiva. Progetti per l'inserimento lavorativo
temporaneo di disoccupati privi di tutele - Anno 2021", ha previsto la realizzazione - su base
comunale — di progetti di pubblica utilita e cittadinanza attiva a favore di soggetti svantaggiati
esclusi dal mercato del lavoro.

- che detti progetti si caratterizzano per coniugare l'impiego temporaneo e straordinario di soggetti
che versano in particolare stato di necessita in lavori di pubblica utilitd, con azioni di
orientamento (orientamento di base, analisi delle competenze in relazione alla situazione del
mercato del lavoro locale, empowerment e supporto individuale, orientamento individualizzato
ed analisi degli eventuali fabbisogni sociali, formativi, lavorativi) e accompagnamento (laboratori
di ricerca attiva di lavoro, accompagnamento al lavoro, tutorato), volte a sostenere e rafforzare la
partecipazione dei destinatari finali. ‘

- che la suddetta deliberazione regionale ha approvato la direttiva (allegato B alla D.G.R.V. 16/2021)
per |la presentazione dei progetti.

- che, al fine di perseguire la logica del lavoro in rete per un'efficace integrazione delle
competenze, | progetti dovranno essere presentati da un partenariato pubblico-privato,
composto da uno o pil comuni (o loro enti strumentali o societa da essi partecipate) - in veste di
capofila — e, obbligatoriamente, da uno o pil soggetti iscritti all'elenco regionale degli enti
accreditato per i servizi al lavoro di cui alla legge regionale 32009 o soggetti non iscritti purché
abbiamo gia presentato istanza di accreditamento ai sensi della DGR Veneto 2238/2011.

- che al partenariato & ammessa altresi la partecipazione di altri soggetti privati, in qualita di
partner operativi o di rete, individuati fra organismi senza scopo di lucro, ONG, fondazioni,
consorzi, cooperative sociali (tipo A e B), associazioni, nonché organismi di rappresentanza delle
imprese e dei lavoratori. A tali organismi, previa apposita convenzione con il soggetto
proponente, potra essere affidata esclusivamente la gestione dei contratti di lavoro di pubblica
utilita.

Atteso che & intenzione del Comune di Meduna di Livenza realizzare i progetti su descritti in

collaborazione con i Comuni di San Polo di Piave, Codogné, Cimadolmo, Gorgo al Monticano,

Mansué, Motta di Livenza, Cessalto, Portobuffolé, Ponte di Piave assumendo il Comune di San Polo

di Piave il ruolo di capofila per la realizzazione del progetto.

Considerato che:
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- il soggetto accreditato ai servizi per il lavoro, in quanto partner operativo, ha la funzione di
coadiuvare il Comune nella redazione del progetto, di partecipare alle fasi di selezione e
coordinare gli incontri individuali per la stesura del Piano di Azione Individuale (PAl), di erogare le
misure di polltlca attiva di orientamento e accompagnamento al lavoro, di collaborare alla
complessiva gestione amministrativa e rendicontale del progetto; -

- in particolare, spetta al soggetto accreditato lo svolgimento delle attivita di orlentamento e di
accompagnamento al lavoro i cui costi saranno riconosciuti come da tariffe riportate nella DGR
541/2019;

- il progetto interessera un numero di persone determinato dalla DGR 16/2021, a seconda del
numero di abitanti residenti o domiciliati nei Comune di San Polo di Piave, Codogné, Cimadolmo,
Gorgo al Monticano, Mansué, Meduna di Livenza, Motta di Livenza, Cessalto, Portobuffolé e
Ponte di Piave che saranno individuate tramite apposito avviso e selezione;

- la scadenza prevista per la presentazione alla Regione Veneto dei progetti risulta essere il

12/03/2021.

che si & reso necessario quindi avviare una procedura di evidenza pubblica da parte del Comune di
San Polo di Piave, in qualita di Ente capofila, per consentire ai ‘potenziali partner interessati di
‘esprimere la manifestazione di disponibilita a svolgere le attivitd previste dal progetto, in qualita di
partner operativi e partner aziendali, tramite la pubblicazione di un avviso sul sito istituzionale
dell'Ente capofila.

Atteso che sara necessario un cofinanziamento dell’ente nella misura del 35% dell'importo di Euro
6.000 che verra riconosciuto per n. 1 lavoratore nel caso del Comune di Meduna di Livenza.

Visto I'art. 48 del D.Lgs. 267/2000 e I'art. 15 della L. 241/90.

_ Acquisiti i pareri favorevoli di regolarita tecnica e contabile, resi ai sensi dell'art. 49 del TUEL, dai
competenti responsabhili.

Visto lo Statuto comunale.
Con votazione favorevole all’'unanimita resa ai sensi di legge
DELIBERA

1. DI ADERIRE, per i motivi e le modalita indicate in premessa e che si ritengono qui richiamate,
al progetto approvato dalla Giunta Regionale del Veneto, con la deliberazione n. 16/2021 del
12/01/2021 — Programma Operativo Regionale Fondo Sociale Europeo 2014-2020. Asse Il
Inclusione Sociale, Obiettive Tematico 9. "Promuovere l'inclusione sociale e combattere la
poverta e ogni discriminazione". Reg. UE 1303/2013 e Reg. UE 1304/2013. Direttiva per la
presentazione di interventi di "Pubblica Utilita e Cittadinanza Attiva. Progetti per
l'inserimento lavorativo temporaneo di disoccupati privi di tutele - Anno 2021".

2. DI DARE ATTO CHE il progetto verra realizzato da un partenariato pubblico-privato,
composto dai Comuni di San Polo di Piave, in qualita di Comune capofila, Codogné,
Cimadolmo, Gorgo al Monticano, Mansué, Meduna di Livenza, Motta di Livenza, Cessalto,
Portobuffole e Ponte di Piave che verra regolato attraverso la sottoscrizione della
modulistica allegata alla DGRV 16/2021.
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3. DI DARE ATTO CHE [l'attivita di individuazione degli altri partner progettuali & effettuata
mgdiante pubblicazione sul sito istituzionale dell'Ente capofila, Comune di San Polo di Piave,
di avviso per manifestazione di interesse.
Successivamente
Con votazione favorevole all'unanimita resa ai sensi di legge

DELIBERA

Di dichiarare immediatamente eseguibile la presente, ex art. 134 comma 4 del D.lgs. 267/2000,
stante l'urgenza di aderire al progetto.
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COMUNE DI MEDUNA DI LIVENZA

PROPOSTA DI DELIBERA DI GIUNTA

OGGETTO: ADESIONE AL PROGRAMMA DI INTERVENTI DI
“PUBBLICA UTILITA’ E CITTADINANZA ATTIVA”. PROGETTO
PER L’INSERIMENTO TEMPORANEO DI DISOCCUPATI PRIVI DI
TUTELE ANNO 2021.

I1 Responsabile dell’araa Amministrativa, ai sensi dell’art. 49 del D. Lgs.
267/2000, esprime parere FAVOREVOLE di regolarita tecmca sulla
proposta di delibera di cui all’oggetto.

Addi, 24/02/2021

Il Responsabile dell’area Finanziaria, ai sensi dell’art. 49 del D. Lgs.
267/2000, esprime parere FAVOREVOLE di regolaritd contabile sulla
proposta di delibera di cui all’oggetto.

Addi, 24/02/2021

PSTIIN 1 Responsabile dell’area
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Il presente verbale viene letto,approvato e sotto 7Ett0 come segue:

IL SEGRETARIO COMUNALE * 77509\ |LP’£§§(|%NTE )
) | A ANO

Giuliani doft. Pierantonio

2= IV
CERTIFICATO DI ESECUTIVITA'

Il sottoscritto Segretario Comunale

CERTIFICA

che la presente deliberazione:

& stata dichiarata immediatamente eseguibile, ai sensi dellart. 134, comma 4, del D.Lgs. n.
67/2000;

- diverra esecutiva, ai sensi dell'art. 134, comma 3, del D.Lgs. n. 267/2000, dopo il decimo
giorno dalla sua pubblicazione. i ' '

IL SEGRETARIO COMUNALE
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